
 

 

Bilan de la grève NAO 

  

La grève a duré du mercredi 3, 10H jusqu’au vendredi 5, 14H : 2 jours de grève ! 

On est passé de 50€ d’augmentation générale à 120€ pour tous. 

Sans cette grève, on aurait surement fini vers les 60€…voire 55€. 

Le total des primes était plus conséquent que dans les précédentes NAO. Ces primes étaient là pour faire 

oublier que 50€ ce n’est pas assez face à l’inflation. Mais les salariés n’ont pas été dupes : On ne paye pas 

son caddie, son loyer et son essence avec des primes.  

La DRH voulait des NAO express, elle a eu une grève express.  

Il y a eu des assemblées du personnel dans chaque équipe : week-end, nuit et journée, où il y a eu des 

discussions et des votes à main levée sur la continuité de la grève et les revendications des grévistes. 

Le vendredi à 10H, toutes les équipes confondues étaient présentes pour voter les revendications et élire la 

délégation de grévistes. Et c’est à 10 qu’ils sont montés porter la revendication de 130€ pour tous à la DRH. 

La direction a fait une contre-proposition à 120€ pour tous. La délégation est redescendue et c’est 

démocratiquement que les grévistes ont voté majoritairement la reprise du travail devant cette concession. 

Cette grève l’a encore prouvé : Les luttes collectives sont nos seules forces pour obtenir des augmentations 

qui ne soient pas des aumônes. Elles le seront aussi pour obtenir l’indexation des salaires sur l’inflation 

qu’on subit ou pour bloquer leurs plans de suppression d’emplois. 

La mobilisation en production a été très importante, cette fois-ci. Malheureusement cela a été très peu 

suivi en dehors.  

C’est notre travail à tous qui produit les profits qu’empochent les actionnaires. Tous ensemble 

avec des revendications communes nous représenterons une force bien supérieure pour obtenir 

satisfaction, que ce soit dans les augmentations de salaire ou dans les suppressions d’emplois. 

Seule cette solidarité pourra empêcher la direction dans ses attaques souvent ciblées comme avec 

le plans R&D 2027.  

 

Tous unis, on est plus fort ! 

La lutte continue ! 

http://cgt-continental-toulouse.fr 

 
Toulouse, le 12 novembre 2025   

          

http://cgt-continental-toulouse.fr 

 
Toulouse, le 15 juin 2026 


